
 

(i) Information zum Umgang mit Bewerberdaten 

 

Hiermit informieren wir Sie über die Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten durch das Unternehmen Gramoflor GmbH & Co. 

KG und die Ihnen nach dem Datenschutzrecht zustehenden Rechte. 

               

 

Verantwortliche Stelle 

Gramoflor GmbH & Co. KG 

Diepholzer Str. 173 

49377 Vechta 

Tel.: 04441 99 97 0 

Fax: 04441 99 97 70 

E-Mail: info@gramoflor.de 

Homepage: www.gramoflor.de 

 

Kontaktdaten zu Datenschutzfragen 

Fragen zum Thema Datenschutz beantwortet Ihnen: 

Christine Bosse 

Tel.: 04441 99 97 60 

E-Mail: c.bosse@gramoflor.de 

 

Kontaktdaten zum Datenschutzbeauftragten 

Klaus Wessendorf 

Südkamp 6 

49685 Emstek 

Tel.: 04473 94 10 57 0 

E-Mail: dsb@wessendorf-emstek.de 

 

Zweck der Verarbeitung 

Wir als Arbeitgeber haben ein großes Interesse daran, Sie 

kennenzulernen und Ihre Eignung für eine Stelle in unserem 

Unternehmen zu überprüfen. Eine wichtige Motivation ist 

hierbei auch, den Ablauf und die Entscheidung im Rahmen des 

Bewerbungsverfahrens mit Fakten belegen zu können. Ihre 

Daten werden ausschließlich zur Besetzung der Stelle, auf die 

Sie sich beworben haben, verarbeitet. In Zeiten des 

Fachkräftemangels besteht von unserer Seite das Interesse, 

mit Bewerbern in Kontakt zu bleiben, die in einem aktuellen 

Bewerbungsverfahren nicht berücksichtigt werden konnten, 

um sie in einem späteren Verfahren eventuell berücksichtigen 

zu können. 

 

Rechtsgrundlage der Verarbeitung personenbezogener 

Daten Art. 88 Abs. 1 DSGVO i. V. m. § 26 Abs. 1 BDSG 

sowie Art. 9 Abs. 2 h) i. V. m. § 22 Abs. 1 b) BDSG 

Die Datenverarbeitung dient der Begründung des 

Beschäftigungsverhältnisses. Zudem kann die Verarbeitung 

von Gesundheitsdaten für die Beurteilung Ihrer Arbeitsfähigkeit 

erforderlich sein.   

 

Datenquellen 

Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erheben und 

verarbeiten wir folgend Daten:  
 Ihre Stammdaten, wie z. B. Nachname, Vorname, 

Geburtsdatum 

 Ggf. Arbeitserlaubnis, Aufenthaltstitel 

 Kontaktdaten, wie z. B. Adresse, Telefonnummer, EMail-

Adresse 

 Daten zu besonderen Kenntnissen und Fertigkeiten 

 Informationen zur gesundheitlichen Eignung 

 Lebenslauf usw. 

 

 

 

Kategorien von Empfängern 

Innerhalb des Unternehmens erhalten nur die Personen und 

Stellen ihre Daten, die in der Entscheidung ihrer Einstellung 

eingebunden sind. 

 

Übermittlung an Drittländer 

Eine Übermittlung von Ihren personenbezogenen Daten an 

Drittländer findet nicht statt. 

 

Dauer der Datenspeicherung 

6 Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden 

Ihre Daten, sofern kein Beschäftigungsverhältnis zustande 

kommt, gelöscht. Im Falle eines Beschäftigungsverhältnisses, 

übernehmen wir Ihre Daten in ihre Personalakte. 

 

Pflicht zur Bereitstellung von Daten 

Im Rahmen Ihres Bewerbungsverfahrens, sind Sie verpflichtet, 

die für uns wichtigen Informationen zur Eignungsbeurteilung 

zur Verfügung zu stellen. Ohne diese Daten werden wir nicht 

in der Lage sein, das Bewerbungsverfahren ordnungsgemäß 

durchzuführen. 

 

Rechte; Sie können uns gegenüber folgende Rechte 

geltend machen: 

 Recht auf Auskunft, Art. 15 DSGVO 

 Recht auf Berichtigung, Art. 16 DSGVO 

 Recht auf Löschung, Art. 17 DSGVO 

 Recht auf Einschränkung der Verarbeitung, Art. 18 

DSGVO 

 Widerspruchsrecht, Art 21 DSGVO 

 Recht auf Datenübertragbarkeit, Art. 20 DSGVO 

 

Widerspruchsrecht 

Sofern wir eine Verarbeitung von Daten zur Wahrung von 

berechtigten Interessen gem. DSGVO Art. 6 Abs. 1f 

vornehmen, haben Sie aus Gründen, die sich aus Ihrer 

besonderen Situation ergeben, jederzeit das Recht, gegen die 

Verarbeitung Widerspruch einzulegen. Der Widerspruch kann 

formfrei mit dem Betreff „Widerspruch“ unter Angaben Ihres 

Namens, Ihrer Adresse und Ihres Geburtsdatums erfolgen. Er 

sollte an den o.g. Datenschutzbeauftragen gerichtet werden. 

 

Darüber hinaus haben Sie ein Beschwerderecht bei der 

zuständigen Datenschutzbehörde: 

 

Die Landesbeauftragte für den Datenschutz Niedersachsen 

Prinzenstraße 5 

30159 Hannover 

Telefon: 0511 120 45 00 

Telefax: 0511 120 45 99 

E-Mail: poststelle@lfd.niedersachsen.de 


